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COMUNICAZIONE INTERNA n. 187 A.S. 2021/2022

DESTINATARI: Docenti Studenti B Genitori (*) ATA sito chg
(*) Per il tramite dei figli

Catania, 03 Dicembre 2021

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Sciopero generale indetto per il 10
Dicembre 2021.

Si informa il personale in indirizzo che i sindacati — Fle Cgil, Uil Scuola Rua, Snals Confsal e
Federazione Gilda Unams, And, Anief, Cobas, Cub Sur, Fisi, Sisa — hanno proclamato lo sciopero
nazionale per tutto il personale Dirigente Scolastico, personale docente e Ata a, a tempo
indeterminato, determinato, atipico e precario per I’intera giornata del 10 Dicembre 2021,

Pertanto
Il Dirigente

Visto I'accordo ARAN sulle “Norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure in
caso di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del Personale del Comparto Istruzione e
Ricerca” firmato il 2 dicembre 2020,

tenuto conto dell’art. 3, del medesimo Accordo

Considerato I’art. 3, comma 4 che prevede che “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici
invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in forma seritta, anche via e-
mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria
intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione
al riguardo.

La dichiarazione di adesione fa fede ai fini deilla trattenuta sulla busta paga ed ¢é irrevocabile, fermo
restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione
della comunicazione il testo integrale del presente comma”.

Al fine di determinare, nel rispetto dell’ esercizio del diritto di sciopero, le modalita di funzionamento
del servizio del contingente minimo di lavoratori e per garantire le prestazioni indispensabili previste
dalla legge 146/90 e dagli accordi integrativi nazionali;




Per assicurare le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali cosi come
individuati dalla normativa citata e attivare la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero
alle famiglie ed agli alunni

INVITA

le $S.VV., a comunicare entro e non oltre le ore 12.00 del 06 Dicembre 2021, la propria intenzione
di adesione, di non adesione o di non aver ancora deciso.

Per i docenti sono predisposti appositi Moduli Google all’interno della piattaforma G Suite, mentre
il personale Ata utilizzera I’apposita dichiarazione allegata da inviare alla mail dell’istituto:
ctis023006@istruzione.it.

Si precisa che, per quanto sopra richiamato all’art. 3 comma 4, la dichiarazione di adesione fa fede
ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile.

Si comunica che, la compilazione della dichiarazione € prevista dalla normativa ¢ che le pubbliche
amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno
partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa
partecipazione”.

11 Disteente scolastico




